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§dd Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 61 Val av justeringsperson
Direktionens beslut

att utse Therese Aberg att justera dagens protokoll 2021-12-10

Sida 3(18)
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Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 62 Godkidnnande av dagordning
Direktionens beslut

att faststélla dagordningen

Sida 4(18)



g [r—— PROTOKOLL Sida 5(18)
Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 63 Beslut om antal platser fri kvot Klaragymnasiet 2022
Direktionens beslut

att Klaragymnasiet avsatter 4 platser fér antagning via fri kvot infor lasaret 22/23

Sammanfattning

| gymnasieforordningen 3 § framgar att ett begransat antal platser (fri kvot) kan avsittas
till sékande som pa grund av sérskilda omsténdigheter bér ges féretrdde framfor dvriga
sokande eller kommer fran skolor dar betyg eller omdémen inte utan vidare kan
jamfdras med betygen fran grundskolan. Det &r huvudmannen som beslutar om det
antal platser som ska avsattas. P4 sa vis kan ett urval av elever med ett lagt meritvarde
tililforsékras en plats pa skolan och sannolikt &ven pa internatet.

Beslutsunderlag
Foérbundschef Anette Rasmussons missiv 2021-11-22
Bilaga Antagning via fri kvot Kiaragymnasiet

Beslutet skickas till

Direktionen

Karlskrona kommun

Karlshamns kommun

Ronneby kommun

Sélvesborgs kommun

Olofstréms kommun

Rektor Per Nilsson, Klaragymnasiet

Verksamhetschef Jonas Fransson, Klaragymnasiets Internat
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 64 Faststillande av direktionens métestider fér 2022
Direktionens beslut

att faststalla sammantradestider i enlighet med forslag

Sammanfattning
Fdljande tider féreslas for Cura Individutvecklings direktionssammantraden ar 2022

* Fredag 25 februari kl. 09.30-12.00

* Fredag 27 maj kl. 09.30-12.00

* Fredag 30 september kl. 09.30-12.00

* Fredag 4 november kl. 09.30-12.00

» Fredag 9 december kl. 13.00- 16.00 (startar kl. 12.00 for jullunch)

Ordférande dger méjlighet att i samrad med presidiet andra datum och tid for
sammantrade.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-10

Beslutet skickas till
Direktionen
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 65 Rapport fran verksamheterna inklusive information till huvudman fér
Klaragymnasiet

Direktionens beslut

att ta informationen fran verksamheterna till protokollet

Sammanfattning

Forbundschef ger en muntlig 6vergripande lagesrapport for Curas verksamheter.
Klaragymnasiet- pagaende utredning gallande nyttjande av lokaler tillsammans med
Olofstrdms kommun dé vi ar trangbodda. Revisorerna gér en fordjupad granskning av
Klaragymnasiet. Rapport kommer till ndsta direktionssammantréde. En elev har avslutat
sina studier och en ny elev har bérjat denna vecka. Flera studiebesék &r inplanerade
infér ndsta lasarsstart. Estetiska programmet med inriktning bild och formgivning har 5
elever, samhallsvetenskapsprogrammet 17 elever, IM-programmet-inriktning individuellt
alternativ IMA 22 elever, IM-programmet-inriktning programinriktat val IMV 6 elever
samt handel och administrationsprogrammet- inriktning handel och service 6 elever.
Internatet har i dagslaget 23 elever. Aven dér har en elev avslutat sitt boende och en
annan flyttat in. Det &r eventuellt ytterligare en elev som kommer att flytta in. Det &r en
lugn period bland férstaars-eleverna efter att ha varit lite mer oroligt vid terminsstart.
Notavillan-har hog belaggning med 14 inskrivna. Manga forfragningar som vi maste
tacka nej till. Omorganisering sker gallande nyttjandet av lokalerna. Bland annat
féréndringar kring matrum och lekrum. Detta kan skapa fler boenderum. Bland de 22
anstéllda pagér ett schemaarbete for att anvanda resurserna mer jamt dver veckan. Vifla
Mjéllby -har 5 inskrivningar i dagslaget. Bitrddande verksamhetschef har sagt upp sig
och dérmed har ny rekrytering av verksamhetschef pabérjats. Manga ansdkningar har
redan inkommit. Under tiden kommer en verksamhetschef fran Sjéarp att stétta upp
nuvarande verksamhetschef. Konsultgruppen-férhandling i adoptionsérende har
genomfdrts och nu avvaktar man dom i &rendet, forhoppningsvis innan jul. Ny
familjeréttssekreterare ar rekryterad med lang erfarenhet. Sjgarp- till varen flyttar en
klient ut. Har ny férfragan kring en ungdom som vi forséker méta. Klienten ar erbjuden
plats i annan verksamhet men en placering pa Sjoarp skulle innebéra halva den
kostnaden for kommunen.

Beslutsunderlag

Forbundschefens muntliga redogoérelse

Beslutet skickas till
Direktionen
Curas verksamhetschefer
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 66 Revisorernas utidtande gallande Curas delarsrapport per 2021-08-31
Direktionens beslut

att ta informationen fran revisorerna till protokollet

Sammanfattning

Revisaorerna har i enlighet med Kommunallagen dversiktligt granskat Kommun-
samverkan Cura Individutvecklings delarsrapport per 2021-08-31 med prognos for hela
2021.Syftet har varit att bedéma om de finansiella malen kommer att uppnas och om
verksamheten bedrivits inom av direktionen uppsatta mal. Bedémningen &r baserad pa
en begransad granskning av delarsrapporten, inriktad pa évergripande analys och inte
pa detaljer i redovisningen.

Med utgangspunkt fran den éversiktliga granskningen gérs féljande bedémningar:

* Revisorerna beddmer att delarsrapporten i allt vasentligt &r upprattad i enlighet med
lagens krav och god redovisningssed i dvrigt.

* Med ett underskott for perioden om 1,623 mkr uppnas inte balanskravet per augusti
2021. Med en prognosticerad forlust i delarsrapporten om 0,776 mkr visar férbundet en
férvéntan att heller inte uppna balanskravet per december 2021. Oséakerhetsfaktorer i
prognosen utgors av beldggningsgraden fér Notavillan och Villa Mjéllby samt utfallet av
pagaende rattsprocess fér Familjeratten.

Revisorerna vill sarskilt uppmarksamma risken att framlagd prognos kan férvarras under
september-december, frimst med anledning av Villa Mjallbys beldggning. Férbundets
totala underskott kommer oavsett storlek att krdva hantering och beslut av
kommunfullméaktige gallande atgardsplan for reglering av det negativa
balanskravsresultatet och ev. synnerliga skl om det anses att reglering ej ska ske.

» D& ett antal verksamheter dras med underskott bedéms det finansiella mélet inte
uppnés fér 2021 (Alla Curas verksamheter ska béra sina egna kostnader)

Beslutsunderlag
Kvalitetschefs Maria Nybergs missiv 2021-12-10
Bilaga Revisorernas utidtande géllande Curas delarsrapport per 2021-08-31

Beslutet skickas till
Direktionen
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; Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 67 Ekonomisk rapport
Direktionens beslut

att ta den ekonomiska rapporten till protokollet

Sammanfattning

Forbundschef redogér muntligen for det ekonomiska resultatet till och med november
2021. For Cura totalt ser prognosen béttre ut én vid férra sammantradet. Vi kommer inte
att na budget men har férhoppning om att &nda na ett nollresultat. Anledningen till det
forbéattrade resultatet dr en hdgre beldggning pa Notavillan de sista manaderna.

Beslutsunderlag
Fdrbundschefs muntliga redogérelse
Bilaga PPT Resultat november 2021

Beslutet skickas till
Direktionen
Curas verksamhetschefer
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_ Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 68 Verksamhetsplaner
Direktionens beslut

att ta redovisade verksamhetsplaner for 2022 till protokollet.

Sammanfattning

Direktionen har fatt ta del av verksamhetsplanerna fér 2022. Dar finns &ven
verksamheternas nya mal beskrivna utifran de dvergripande mal som direktionen tog
besiut om fér Cura 2021-11-05.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-10
Bilaga Verksamhetsplaner 2022

Beslutet skickas till
Direktionen
Curas verksamhetschefer
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 69 Fortydligande information om vardavgifter for basklienterna p4 Sjéarp

Direktionens beslut

att ta informationen till protokollet

Sammanfattning

Foérbundschef ger en muntlig redogérelse for hur vardavgifterna beraknas for de klienter
pa Sjbarp som betraktas som den "ursprungliga” gruppen aven kallade basklienter.

| ett direktionsbeslut fran 2011-10-03 finns angivet vilken kostnad som ska regleras
mellan parterna. | en dverenskommelse mellan Cura och kommunerna Olofstrém och
Karlshamn finns beslut fran 2008 och 2012 att 9,4% av den totala kostnaden fér
basklienterna utgdr kostnaden for en klient som ska flytta hem fran Sjoarp. Denna
summa ska arligen aterbetalas till den kommun som tagit hem en klient. Basavtalet ska
besta sa lédnge nagon av basklienterna bor kvar pa Sj6arp.

Nar det géller avtalsklienter gors ocksa en individuell bedémning och en berikning av
dygnskostnaden. Om det blir férandringar i klientens behov gérs en justering i samrad
med ansvarig kommun. Avgiften baseras pa fasta kostnader och personalkostnader.
Fragor kring enskilda individer hanvisas till dialog mellan tjanstepersoner inom Cura och
aktuell kommun.

Forbundschef redogér under denna punkt dven fér hur mycket Cura kdper tillbaka
tjanster/varor av medlemskommunerna och deras kommunala bolag i form av till
exempel halso- och sjukvardsinsatser (pa Sjbéarp), hyror samt el-, vatten- och
avloppsavgifter. Under 2020 uppgick denna summa till strax éver 19 mnkr och till och
med september 2021 var den 12,9 mnkr.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-10
Forbundschefs muntliga redogorelse

Beslutet skickas till
Direktionen
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Cura individutveckling, Direktionen

Datum 2021-12-10

Kommunsamveshan

Individutveckling

§ 70 Eget kapital-aterkoppling pa fraga fran foregaende mote

Direktionens beslut

att ta informationen till protokollet

Sammanfattning

P4 uppdrag av direktionen har forbundschef stalit fragan till revisorerna kring
méjligheten att fondera delar av det egna kapitalet i en buffert for att kunna anvanda vid
till exempel uppstart av nya verksamheter. Svaret ar att den enda hantering Cura kan
tilldmpa for att bruka eget kapital ar att vid en eventuell forlust ga fram till
kommunfuliméktige som beslutar géllande aterstéllandekrav eller ej. Det gar dven
framéver att gora en avsattning i de fall dar man kan konstatera ett framtida sakerstalit
atagande utan motsvarande erséttning, till exempel om man lagger ner en verksamhet
men &r bunden till hyra framaver.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-10

Beslutet skickas till
Direktionen
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 71 Resultat av egenkontroller och internkontroller november 2021
Direktionens beslut

att ta informationen om egenkontroller och internkontroller for november 2021 till
protokollet

Sammanfattning

Resultatet av egenkontroller och internkontroller i november redovisas vid
sammantradet. Sammanfattningsvis var de flesta kontroller utan anmaérkning.
Forbéattringsomraden ar att klient/elev/ungdoms delaktighet i genomférandeplanerna
behdver fértydligas, digitala brandskyddsparmar uppdateras i vissa verksamheter,
checklista vid avslut uppdateras for att inte missa éverldmningar av rehabiliteringsplaner
och uppféljningar av personalenkét nar det tilltrdder ny chef samt att uppféljning av
avvikelser gors regelbundet av personalspecialist.

Beslutsunderiag

Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-10
Bilaga Resultat av internkontroller november 2021
Bilaga Resultat av egenkontroller november 2021

Beslutet skickas till
Direktionen
Curas verksamhetschefer
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 72 Arshjul for direktionen

Direktionens beslut
att ta arshjulet fér direktionen tilt protokollet

Sammanfattning
Arshjulet fér direktionen togs fram 2019, gas igenom for information

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-10
Bilaga Arshjul f6r Kommunsamverkan Cura Individutvecklings direktion

Beslutet skickas till
Direktionen
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 73 Rapport fran kontroll av dataskyddsefterlevnad 2020-2021 for direktionen
for Cura Individutveckling

Direktionens beslut

att ta informationen till protokollet

Sammanfattning

Dataskyddsteamet hos Sydarkivera har gjort en kontroll av dataskyddsefterlevnad och
sammanfattat vilka atgarder som behéver vidtas. Cura har i svaret meddelat vad som ar
atgardat och att vissa atgérder inom foljande omraden kvarstar:

* Kartlaggning av tredjelandséverféringar

* Risk- och konsekvensbedémning

* Organisation for informationssakerhetsarbete och systemférvaltning
* Personuppgiftsincidenter

Arbetet beraknas bli klart under 2022.

Beslutsunderlag

Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-10

Bilagor 1.Rapport fran kontroll av dataskyddsefterlevnad 2020-2021 for direktionen for
Cura Individutveckling

2. Svar pa rapport fran kontroll av dataskyddsefterlevnad 2020-2021 for direktionen for
Cura Individutveckling

Beslutet skickas till
Direktionen
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 74 Rapport angaende upphandling av nytt diariesystem

Direktionens beslut

att ta informationen till protokollet

Sammanfattning

Cura har idag diariesystemet Ephorte via Karlshamns kommuns upphandling och avtal.
Det avtalet gar ur 2021-12-31 och Cura har forlangt avtalet direkt med Sikri, som &r
leverantdr av Ephorte, till 2022-12-31. Cura avser att géra en egen upphandling av
diariesystem, med hjélp av Karlshamns kommun.

For att Cura ska kunna stilla ratt krav i upphandlingen och fér att kunna anvanda det
nya diariesystemet pa ett optimalt satt behéver Cura géra en utredning av vitka
underskrifter som goérs idag, vad som maste skrivas under enligt lagstiftning och sedan
besluta om vad Cura ska skriva under framdver. Utifrdn det behéver det utredas vilka av
dessa underskrifter som enligt lag maste ske for hand pa papper och vilka typer av e-
underskrifter som ska anvandas for vriga samt om och hur dessa ska kunna valideras
digitalt. En sadan utredning &r inledd.

Efter detta behdver Cura fatta beslut om vilka analoga handlingar som maste bevaras
analogt och vilka allmanna handlingar som kan skannas in i det nya diariesystemet och
sedan galiras, det vill séga att vi anvander det nya diariesystemet som ett e-arkiv. Att
gallra allmdnna handlingar kraver ett politiskt beslut, aven om de finns digitaliserade.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-12-05
Bilaga Rapport angaende upphandling av nytt diariesystem

Beslutet skickas till
Direktionen
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

U Kommursamverkan

Individutveckling

§ 75 Redovisning av delegationsbesliut

Direktionens beslut

att ta redovisningen till protokollet

Sammanfattning
Genom direktionens beslut 2018-12-07 har direktionen delegerat sin
beslutanderatt. Dessa beslut ska anmélas till direktionen for att vinna laga kraft.

Harmed anmals beslut fattade 2021-11-05 - 2021-12-09
Beslutsunderiag

Delegationsbeslut fattade till och med 2021-12-09 fanns tillgéngliga i Net Publicator
under motet
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Cura individutveckling, Direktionen
Datum 2021-12-10

Individutveckling

§ 76 Motet avslutas

Ordférande tackar for motet och énskar alla en riktigt god jul.
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