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§ 51 Val av justeringsperson

Direktionens beslut

att utse Malin Mansson att justera dagens protokoll 2021-11-05
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§ 52 Godkédnnande av dagordning
Direktionens beslut

att faststalla dagordningen
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§ 53 Beslut om mal for Kommunsamverkan Cura Individutveckiing 2022-2024

Direktionens beslut

att anta foreslagna mal fér Kommunsamverkan Cura Individutveckling 2022-2024 med
en andring att man ska stréva efter att minska den totala sjukfranvaron i jAmfdrelse med
féregaende ar.

att ge forbundschef i uppdrag att se éver méjligheten att avsatta del av det egna
kapitalet till en buffert att anvanda vid omstallningar i verksamheten.

Sammanfattning

Direktionen gav tilltradande férbundschef Therese Magnusson i uppdrag 2018-12-07 att
pabdrja en dversyn av malen i syfte att fortydliga dem infér 2020.

2019-05-24 beslutade direktionen att skjuta fram forbundschefs uppdrag att pabérja
Gversyn av malen till 2021. Ett arbete har nu gjorts i organisationen med att arbeta om
och fortydliga Curas mal. Ledningsgrupp och chefsgrupp har i samverkan tagit fram
forslagen pa évergripande mal och dessa har brutits ner i verksamheterna med hjalp av
medarbetamna till mal som ska vara tydliga och méjliga att folja upp pa verksamhetsniva.
| samband med 6versynen av malen har det dven gjorts en tydligare indelning av
ekonomiska-, arbetsmiljo- och kvalitetsmal. Métetal har tagits fram for att kunna
utvardera malen. Dessutom beskrivs i maldokumentet strategier, det vill sédga hur man
ska arbeta for att na malen.

Angaende ekonomiskt mal férdes diskussion om moéjligheten att avsatta del av det egna
kapitalet till en buffert for omstallningar i verksamheten och fondera pengar for
kommande &r samt om man i s fall kan sé&tta av pengar i balansrakningen fér detta.
Forslag att forbundschef resonerar vidare med hjalp av revisorerna kring denna
mdjlighet.

Synpunkt lyftes kring malet fér sjukfranvaro och det beslutades att gora en andring kring
formuleringen.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-10-15
Bilaga Mal fér Kommunsamverkan Cura Individutveckling 2022-2024

Beslutet skickas till
Direktionen
Curas verksamhetschefer
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§ 54 Budget 2022 samt Plan for 2023-2024

Direktionens beslut

att godkanna féreslagen budget 2022 samt Plan fér 2023-2024

Sammanfattning

Kommunsamverkan Cura Individutveckling ar ett kommunalférbund som finansieras av
kostnader for de enskilda tjanster man som medlemskommun kdper, dvs anvander sig
av. Icke medlemskommuner erbjuds eventuella vakanser i vara verksamheter, da till
hégre avgifter an medlemskommunerna. Férbundet bedriver verksamheter utifran
mediemskommunernas behov, darfér &r malsattningen alltid en hég efterfragan pa
tjansterna. Férbundet behdver pad motsvarande satt som en kommun, férhalla sig till de
lagar och férordningar som galler for att kunna bedriva verksamheter som ar
kvalitetssakra. Kan vi bedriva verksamheter med hog kvalité och goda resultat,
anvander medlemskommunerna vara tjanster och vi nar var maluppfyllelse, som innebar
att forbundet kan bara sina egna kostnader.

Varje verksamhet inom Cura bar en del av organisationens OH-kostnader. Férbundet
maste alltid anpassa administration och centrala kostnader till verksamheterna och
organisationen i stort. Samtidigt maste vi tillse att verksamheterna har det administrativa
stéd de behdver inom till exempel ekonomi, arbetsmiljo, personalfragor,
Idneadministration, informationsteknik, arkiv och informationshantering, verksamhets-
och kvalitetsutveckling.

Under 2022 beradknas samtliga verksamheter (inkl. kansliet och personalavdelningen) ga
med inget eller ett mindre éverskott, férutom Villa Mjéllby som berdknas ga med ett
underskott pa ca 660 tkr. Foér verksamheter som Klaragymnasiet med internat,
Notavillan, Villa Mjéllby och Sjéarp, som ar kansliga for i vilken omfattning kommunerna
kommer att kdpa vara tjanster ar budgeten snav. Med en belaggning utifran respektive
verksamhets maisattning och utan oférutsedda kostnader, forvantas Cura totalt redovisa
ett éverskott pa ca 430 000 tkr.

Prognos fér 2023 — 2024

Vi kan konstatera att vara verksamheter i allra hégsta grad paverkas av den allmanna
samhéllsférandringen. Var uppgift &r att méta behov av samordnade insatser, att géra
det snabbt och med ratt kompetens. Vi kommer aktivt arbeta for att vidareutveckla vara
befintliga verksamheter samtidigt som vi &r redo for att utreda méjligheten att ta tag i nya
uppdrag och kanske starta en ny verksamhet, dar kommunerna ser att vi kan gora ett
bra arbete med samordningsvinster.

Planen for ar 2023 till 2024 &r en indexupprakning av kostnader och intakter utifran 2022
ars planerade verksamhet med en upprakning for:

» 2023 med 3 % avseende intakter, 2,7% avseende personalkostnader och 2,5%
avseende 6vriga kostnader

» 2024 med 3 % avseende intakter, 2,7% avseende personalkostnader och 2,0%
avseende 6vriga kostnader
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Férbundschef tar med ett fértydligande till nasta sammantrade avseende redovisning av
familjerattsnamndens kostnader.

Diskussion kring den 2% hajningen av flera avgifter och fragan stélls om det ar mojligt
att endast hdja avgifter for icke medlemskommuner. Férbundschef patalar att det 4r en
historiskt lag héjning jamfért med tidigare ar och att om vi bara skulle hojt avgifterna for
icke medlemskommuner finns risken att dessa avgifter skuile bli sa héga att vi inte far
nagra uppdrag alls fran externa kommuner. Detta skulle i sin tur paverka Curas ekonomi
negativt.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-11-05
Bilaga Budget 2022 samt Plan fér 2023-2024

Beslutet skickas till
Direktionen
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Karlshamns kommun
Soélvesborgs kommun
Olofstréms kommun
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§ 55 Faststillande av vardavgifter for basklienterna pa Sjoarp

Direktionens beslut

att faststalla de individuella vardkostnaderna for basklienter pa Sj6arp fér ar 2022 i
enlighet med forslag.

Sammanfattning

I enlighet med tidigare beslut skall Curas direktion ta beslut om individuella kostnader for
de klienter som finns kvar pa Sjéarp och som betraktas som den "ursprungliga” gruppen
aven kallade basklienter. Samtliga medlemskommuner har idag ett solidariskt
betalningsansvar for klienterna och betalar i enlighet med éverenskommen

férdelningsnyckel. Totalt betalar kommunerna 11 475 253 kr ar 2022, vilket innebar en
héjning med 2%.

Om nagon av de aterstaende basklienterna flyttar hem till sin kommun skall en summa
pengar félja klienten. Hur stor denna summa blir skall avgéras av den individuella
vardtyngden. Curas direktion skall darfor varje ar géra en bedémning och uppskatta hur
kostnaden for klientgruppen delas mellan de olika klienterna.

For dessa klienter gérs regetbundna bedémningar av vilka personairesurser som kravs i
forhallande till deras behov. Bedémningarna ligger sedan till grund fér uppskattningen
av den individuelia vardkostnaden. Férslag till férdelning enligt nedan:

Férdelning Klienter:

Klient Kostnad/dygn Arskostnad i kr

AO ca 9 025 3294 391

LH ca7735 2 823 566

SK ca 8 766 3199 950

IN ca 2 955 1078 673 Aterbetalas Olofstrém 9,.4%
IHN ca 2955 1078 673 Aterbetalas Karlshamn 9.4%
Total summa 11 475 253

Férdelning mellan Kommuner

Kommun Procent Arskostnad

Karishamns Kommun 20% 2 295 051

Karlskrona Kommun 40% 4 590 101

Olofstroms Kommun 10% 1147 525

Ronneby Kommun 20% 2 295 051

Sélvesborgs Kommun 10% 1147 525

Total summa 11 475 253

Fragan véacks varfor avgifterna skiljer sig sa mycket at mellan klienterna. Det har sitt
ursprung i det forsta avtalet med individuell vardtyngd. Férbundschef aterkommer till
nasta sammantrade med en mer detaljerad férklaring.
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Beslutsunderlag
Ekonomichef Helena Gustafssons missiv 2021-10-13

Beslutet skickas till
Direktionen

Sjoéarps verksamhetschefer
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Karlshamns kommun
Sdélvesborgs kommun
Olofstroms kommun
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§ 56 Attestantforteckning 2022
Direktionens beslut

att anta foreslagen Attestantforteckning for 2022

Sammanfattning

Attestantférteckningen har uppdaterats med aktuella namn och anpassats till befintlig
organisation.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv 2021-10-14
Bilaga Attestantforteckning 2022

Beslutet skickas till
Direktionen
Curas verksamhetschefer
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§ 57 Information om avtalsbyte fran KFS branschavtal Véard och omsorg till
AB/HOK

Direktionens beslut

att ta informationen till protokollet

Sammanfattning

Forbundschef ger muntlig information om avtalsbyte fran KFS branschavtal Vard och
omsorg till AB/HOK.

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv, 2021-11-05
Muntlig féredragning av férbundschef

Beslutet skickas till
Direktionen



7 Kommunsamerkan PROTOKOLL
( ' PP Cura individutveckling, Direktionen
{ ﬁf Fe | Datum 2021-11-05

Individutveckling

§ 58 Information om Lex Sarahutredning
Direktionens beslut

att ta informationen till protokollet

Sammanfattning

Sida 12(14)

Kvalitetschef ger information om aktuell Lex Sarahutredning pa Klaragymnasiets internat

Beslutsunderlag
Kvalitetschef Maria Nybergs missiv, 2021-11-04
Muntlig féredragning av utredningen

Beslutet skickas till
Direktionen
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§ 59 Redovisning av delegationsbeslut
Direktionens beslut
att ta redovisningen till protokollet

Sammanfattning
Genom direktionens beslut 2018-12-07 har direktionen delegerat sin
beslutanderétt. Dessa beslut ska anmalas till direktionen fér att vinna laga kraft.

Inga nytillkomna beslut sedan férra sammantradet.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut fattade till och med 2021-11-04 fanns i parm under motet

A\
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§ 60 Motet avslutas

Ordférande tackar alla och dnskar en trevlig helg.



