Signature reference: 820c4a52-0eb3-473e-a7d5-04153055a2db

7 Kommunsamverkan SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Direktionen 1(3)
2026-02-27

Individutveckling

Tid och plats: Fredag den 27 februari 09:30 — 10:50
Cura konferensrum, Agatan 38, Karlshamn

Beslutande Therese Seefried, Ronneby Ordforande (-)
Niklas Joelsson, S6lvesborg 1:e vice ordforande M)
Helene Gustafsson, Karlskrona 2:e vice ordforande S)
Iréne Ahlstrand-Marlind, Karlshamn Ledamot ™)
David Alfredsson, Karlshamn Ledamot S)
Marita Orvegren, Olofstrom Ledamot S)
Tjanstgdérande Lova Necksten (MP), Ronneby ersitter Anna Ekberg ( -)
ersattare Ingen ersittare kunde utses for

Gunilla Ekelof (L) eller Mikaela
Andersson (KD), Karlskrona
eftersom ingen erséttare frén
Karlskrona var nirvarande.

Narvarande Lova Necksten, Ronneby Tjanstgorande ersittare (MP)

ersattare

Ej narvarande Gunilla Ekel6f, Karlskrona Ledamot L)
Mikaela Andersson, Karlskrona Ledamot (KD)
Anna Ekenberg, Ronneby Ledamot (-)
Bengt Jonsson, Karlskrona Erséttare (KD)
Yvonne Svennesson, Karlskrona Erséttare (SD)
Henrik Holmqvist, Karlskrona Erséttare V)
Angelina Olin, Ronneby Ersittare M)
Margaretha Lennarthsson, Karlshamn Erséttare (SD)
Leif Hakansson, Karlshamn Erséttare (S)
Sirpa Jensen, Olofstrém Erséttare M)
Vakant, S6lvesborg Ersittare ()

Ovriga Anette Rasmusson, Forbundschef

Timmie Mattson, Kvalitets- och sikerhetschef
Helena Gustafsson, Sekreterare/Ekonomichef

Paragrafer §§1-24
Utses att justera Niklas Joelsson

Justeringsdatum 2026-03-04
Ordfoérande Digital signatur Therese Seefried

Justerande Digital signatur Niklas Joelsson

Tillkdnnagivande av justerat protokoll
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/ . Kommunsamverkan

Individutveckling

Beslutsinstans:

Beslutsdatum:

Tillkdnnages fr.o.m.:

Tillkdnnages t.o.m.:

Protokollet forvaras:

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Direktionen 2(3)
2026-02-27

Kommunsamverkan Cura Individutveckling, Direktionen
2026-02-27
2026-03-05
2026-03-26

Kommunsamverkan Cura Individutvecklings kansli

Sekreterare Helena Gustafsson, Kommunsamverkan Cura Individutveckling
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7 Kommunsamverkan SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Direktionen 3(3)
2026-02-27

Individutveckling

Dagordning Direktionsmoéte Cura Individutveckling 2026-02-27

Beslut  Rubrik Arende Sida

§1 Sammantradet 6ppnas 4

§2 Val av tjanstgorande ersittare och ledamot att justera 5
dagens protokoll

§3 Godkénnande av dagordning 6

§4 Information om beslut frain medlemskommunernas KS ~ 2025/150 7-9
avseende utredning del 2

§5 Beslut Risk- och konsekvensbedomning — av 2026/27 10-11
verksamheten Personliga ombud utifrdn kommunernas
utredning

§6 Beslut Ansdékan om statsbidrag for Personliga ombud 2026/8 12
2026

§7 Information Personalenkét 2025 - sammanstillning av =~ 2026/43 13-14
resultat

§8 Information Revisionsrapport, Fordjupad granskning -  2025/392 15-16
Personal- och kompetensforsorjning

§9 Information Aterkoppling till direktionen avseende 2025/376 17

tilldelat uppdrag till Cura att utreda
medlemskommunernas behov av skyddat boende

§ 10 Beslut Attestantforteckning 2026 2026/1 18
Beslut Arsredovisning for Kommunsamverkan Cura 2026/7 19 -20
Individutveckling 2025

§12 Information Verksamhetsberittelser 2025 2026/2 21

§ 13 Beslut Patientsékerhetsberittelse for elevhilsans 2026/3 22
medicinska insats - Klaragymnasiet med internat 2025

§ 14 Information Rapport fran verksamheten inklusive 2026/6 23-24
rapport till huvudman for Klaragymnasiet

§ 15 Information Ekonomisk uppfdljning januari 2026 2026/9 25-26

§ 16 Information Internkontroll 2025 aterrapportering 2026/16 27-28
direktionen

§ 17 Information Egenkontroller 2025 aterrapportering 2026/35 29
direktionen

§ 18 Beslut Risk- och visentlighetsanalys 2026 for 2026/26 30
Kommunsamverkan Cura Individutveckling

§ 19 Beslut Internkontrollplan for Kommunsamverkan Cura  2026/37 31
Individutveckling 2026

§ 20 Beslut Egenkontrollplaner for Kommunsamverkan 2026/38 32
Cura Individutvecklings verksamheter 2026

§ 21 Information Rapportering géllande 2026/13 33
personuppgiftsincident med avvikelsenr 3846

§22 Information om aktuella Lex Sara rapporter och 2026/4 34
tillsynsbeslut fran IVO

§23 Beslut Delegationsbeslut registrerade till 2026/5 35
direktionsmotet 2026-02-27

§ 24 Sammantradet avslutas 36
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL
Direktionen

2026-02-27
Individutveckling

§ 1 Sammantradet 6ppnas

Ordféranden, Therese Seefried, hilsade alla valkomna och forklarade sammantradet 6ppnat.
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(1)

2026-02-27
Individutveckling

§ 2 Val av tjanstgorande ersattare och ledamot att justera dagens
protokoll

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att jimte ordférande Therese Seefried ( - ), utse Niklas Joelsson
(M) att justera dagens protokoll daterat till 2026-02-27.
Direktionen beslutar att protokollet ska justeras senast 2026-03-04.
3. Direktionen beslutar att f6r Ronneby utse Lova Necksten (MP) som erséttare for Anna
Ekenberg ( - ) och att ingen erséttare kan utses for Gunilla Ekelof (L) eller Mikaela
Andersson (KD), Karlskrona, eftersom ingen av Karlskronas erséttare var ndrvarande.

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL
Direktionen

2026-02-27
Individutveckling

§ 3 Godkannande av dagordning

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att faststilla dagordningen for direktionsmétet 2026-02-27.

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(3)

2026-02-27
Individutveckling

§ 4 Information om beslut fran medlemskommunernas KS avseende
utredning del 2

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om att samtliga medlemskommuners KS
fattat beslut att utreda och hantera:

a. mojligheten att overfora Sjoarp Gruppbostédder till Ronneby kommun

b. mgjligheten att ta 6ver verksamheten Personliga ombud av respektive
medlemskommun

c. rekommendationerna frdn Johan Braw avseende forvantningar pé och
kommunikation med Cura frén utredningens del 1

Sammanfattning av arendet

Under 2024 och 2025 har medlemskommunerna via tvd utredningar (bilaga 1 och 2)
genomlyst Cura utifrdn négra olika perspektiv. Den forsta utredningen berdrde framst
styrning, ekonomi- och budgetprocessen och samspelet mellan Cura och
medlemskommunerna. Utredningen presenteras pé ett medlemssamréad 2025-02-28 och
renderade i ett nytt utredningsuppdrag som var mer inriktat pd om det fanns mdjlighet till
andra drifts- och samverkansformer for de verksamheter Cura bedriver. Framst var det
mdjligheten till avtalssamverkan som ett alternativ till kommunalférbundssamverkan som
skulle utredas.

P& medlemssamrad 2025-06-26 presenterade den andra Curautredningen vars forslag gillades

av medlemmarnas representanter. For att formellt genomfora forslagen i utredningarna méste

respektive medlemskommun fatta beslut om att genomfora utredningarnas forslag, dérav detta
drende och dess forslag.

Medlemskommunernas bedomning av dtgiirder som ska utredas och dtgirdas efter
utredning 1 och 2 av Curas verksamhet

P& medlemssamradet 2025-06-28 enades medlemskommunernas representanter om forslagen
1 denna utredning varvid det behover fattas ett formellt beslut hos medlemskommunerna om
att utreda en 6verforing av gruppboendet Sjoarp till Ronneby kommun. I utredningen bor
ocksé belysas om boendet ska drivas via avtalssamverkan med 6vriga blekingekommuner
eller om det ska drivas enskilt av Ronneby kommun men dir platser uppléts at de andra
kommunerna enligt gdngse mellankommunala principer.

I utredningen ovan ska ocksa forslag laggas om att avveckla den sérskilda fordelning av
verksamhetens kostnader for de ursprungliga fem brukarna dér skattevixling gjordes och dér
en form av mellankommunal fordelning ocksa tillimpats. En ny och till dagens forhallande
anpassad finansiering av den aktuella verksamheten méste till.

I samma utredning ska ocksa belysas intresset av och forutséttningarna for en verforing av
verksamheten inom personliga ombud till respektive medlemskommun som sé onskar.
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 2(3)

2026-02-27
Individutveckling

Den forsta Curautredningen som gjordes av Johan Braw gav vissa rekommendationer
avseende forbittring och tydliggérande som kommer att utredas. Detta var bland av bland
andra punkter vilka forvintningar som medlemskommunerna har pa Cura och hur
kommunikation avseende olika frdgor ska delges mellan medlemskommunerna och Cura

Det fortsatta utrednings- och beredningsarbetet enligt medlemskommunerna
Utredningsarbetet i detta drende foreslas av kommunstyrelsen att géras av kommundirektors-
/kommunchefsgruppen och de medarbetare de involverar. Utredningsarbetet bor ske 1 samrad
med Curas forbundsledning.

Enligt Kommunstyrelserna dr det 6nskvirt att utredningsarbetet bedrivs sé att fordndringar
kan verkstéllas senast 2027-01-01. Utredningsarbetets konkreta forslag bor dirfor presenteras
senast 2026-05-31.

Niér utredningarna enligt ovan (strukturell reformering, fordndrad finansiering av
basklientplatserna och lamnade rekommendationer) dr genomforda méste beslut fattas i
sakfrdgorna i respektive medlemskommun om att anpassa forbundsordningen och eventuellt
den Ovriga styrningen av Cura, till de nya forutsittningarna.

I denna process avseende forbundsordningen kommer medlemskommunerna ocksd Curas eget
forslag fran ar 2020 om en reviderad forbundsordning behandlas, inklusive fradgan om ett nytt
revisionsreglemente for Cura.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, upprattad 2025-12-15

Bilaga

Beslut i kommunstyrelsen 1 Karlshamn 2025-10-21 § 321, Utredning av Kommunsamverkan
Cura Individutvecklings uppdrag.

Beslut i kommunstyrelsen i Karlskrona kommun 2025-11-04 § 252, Utredning om
kommunalférbundet Cura Individutveckling

Beslut i kommunstyrelsen Ronneby kommun 2025-11-04 § 337, Beslut om utredning av
Kommunsamverkan Cura individutveckling

Beslut i Kommunstyrelsen i Olofstroms kommun 2025-12-09 § 245, Utredning om
kommunalférbundet Cura Individutveckling

Beslut i kommunstyrelsen S6lvesborgs kommun 2025-10-14 § 166, Beslut om utredning av
Kommunsamverkan Cura individutveckling

Utredningsrapport mojligheterna att avtalssamverka bland Blekinges kommuner i s f via
kommunalférbund rev slutlig version

Bilaga till e-post fran John Braw Utredning om kommunalférbundet Cura Individutveckling
250228
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL
Direktionen

2026-02-27
Individutveckling

Beslutet skickas till
Direktionen via NetPublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
So6lvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(2)

2026-02-27
Individutveckling

§ 5 Beslut Risk- och konsekvensbedomning — av verksamheten
Personliga ombud utifrdn kommunernas utredning

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta risk- och konsekvensbedomningen av verksamheten
Personliga ombud utifrdn kommunernas utredning som sin egen.

Sammanfattning av arendet
Medlemskommunerna inom Cura verviger att, enligt medlemskommunernas utredning,
avveckla finansieringen av verksamheten Personligt ombud.

Flera av de personliga ombuden knutna till verksamheten har valt att sdga upp sig pga den
stora osdkerheten som rader. Rekrytering till vakanserna pagar men det dr en svér
rekryteringssituation sé lange utredningen inte ger besked.

Vid direktionsmotet 2025-12-12 gav direktionen forbundet i uppdrag att géra en risk- och
konsekvensbeddmning avseende nuvarande situation kring Personlig ombud.

Forbundet har utgatt fran foljande punkter i sin risk- och konsekvensbedémning:
e Klientperspektiv
e Verksamhets- och kommunperspektiv
e Ekonomiska konsekvenser
e Arbetsmiljoperspektiv (for Cura och kommuner)
e Samverkan med region, myndighet och civilsamhille

Slutsatsen av risk- och konsekvensbeddmningen ir att risken for negativa konsekvenser ér
betydande om medlemskommunerna avvecklar Personligt ombud. Malgruppen riskerar att sta
utan det stod som for manga &dr avgorande for att klara vardagen, och kommunerna riskerar
okade kostnader och en mer belastad socialtjinst.
e Nedldggning medfor sannolika risker for mélgruppens vilmaende, kommunernas
kostnader och arbetsmiljo.
e Personligt ombud fyller en unik, fristdende samordningsfunktion — svér att ersétta utan
ny resurs.
e Besparing pa kort sikt riskerar att skapa storre kostnader pé langre sikt.
e Rekommendation: behall uppdraget eller ersitt med tydlig och finansierad
samordningsfunktion.
e Om avveckling beslutas: sikerstill 6vergangsplan, forstarkning i1 socialtjansten och
formaliserad samverkan med regionen.
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Direktionen 2(2)

2026-02-27
Individutveckling

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-01-20

Bilaga

RKB_Personligt ombud Cura 2026-01-09

Forordning (2013:522) om statsbidrag till kommuner som bedriver verksamhet med
personligt ombud for vissa personer med psykiska funktionsnedséttningar

Beslutet skickas till

Direktionen via Netpublicator

Lars Ericsson, Ansvarig for utredning del 2 Cura, Sélvesborgs kommun
Karlshamns kommun

Karlskrona kommun

Ronneby kommun

Olofstroms kommun

Sélvesborgs kommun
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Direktionen 1(1)

2026-02-27
Individutveckling

§ 6 Beslut Ansdkan om statsbidrag for Personliga ombud 2026

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att stilla sig bakom ansdkan om statsbidrag for Personliga ombud
avseende dr 2026.

Sammanfattning av arendet

Uppgifter 1 ans6kan avser de kriterier och forutsittningar for statsbidrag till verksamheter med
personligt ombud som anges 1 SFS 2013:522. Tillsammans med ansdkan ska ett beslut fran
ansvarig ndmnd bifogas (i detta fall Curas direktion). Lansstyrelsen beslutar och betalar ut
statsbidrag till en kommun utifran bestimmelserna i SFS 2013:522 §§ 2-6 och 8.

Ansokan ér gjord for 3,25 arsanstdllningar pa heltid och avser Curas uppdrag frén Blekinges
samtliga kommuner att bedriva verksamhet avseende Personliga ombud.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-01-22

Bilaga
Ansdkan om statsbidrag Personliga ombud 2026 Lénsstyrelsen DIR 814-2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Verksamhetschef Personliga Ombud, Asa Siebert
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Individutveckling

§ 7 Information Personalenkat 2025 - sammanstallning av resultat

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om personalenkéten 2025 till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Curas medarbetare fyller varje ar i en enkét for att vi ska kunna méta nagra av forbundets
verksamhetsmal samt for kartlaggning av eventuell diskriminering. Méatningarna r ett verktyg
for att arbeta med verksamhetsutveckling, maluppfyllelse, arbetsmilj6 och friska arbetsplatser.

Cura har historiskt hoga vérden 1 personalenkéten. 2025 har resultaten inom omrédena
kvalitet, ledarskap, motivation och arbetsmiljé 6kat medan styrning har minskat nagot (0,02)
sedan foregédende &r. HME-index (totalt nio pastdenden) ligger kvar p&d samma nivd som forra
aret. HME star for Héllbart medarbetarengagemang och miter nivan pad medarbetarnas
engagemang samt chefernas och organisationens forméga att ta vara pa och skapa
engagemang. Spannet nir det géller alla kommuner i Sverige som rapporterat in i1 databasen
2025 ligger mellan 73 och 87. Cura ligger pa 87.

V1 nér samtliga arbetsmiljomal som mits 1 personalenkéten och mélet kring sund
arbetsbelastning har hogre maluppfyllelse én forra aret.

Andelen som utsatts for hot och véld har minskat frdn foregdende ar. Métningen visar att det
ar en hogre andel som upplever att de fatt det stdd de behdvt i samband med en hot- och
véldssituation &n i forra arets mitning. Det dr tva personer som svarat att de inte fitt det stod
de behovt, 1 forra métningen vara det fem personer.

Tre personer upplever att de utsatts for trakasserier eller diskriminering och fyra personer
uppger att de utsatts for ndgot de upplever som kriankande sarbehandling. Avseende upplevd
kriankande sdrbehandling kommer som en forsta atgérd vara att riskbedomningar och
handlingsplaner uppréttas. I vrigt kommer vi fortsitta vart redan paborjade arbete med fokus
pa friskfaktorer, ett forebyggande arbete for att frimja vdlmaende arbetsplatser.

Direktionen var eniga om att det &r ett imponerande resultat av drets personalenkét.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjénsteskrivelse, uppréttad 2026-01-30

Bilaga
Personalenkit resultat helheten 2025
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Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun
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Individutveckling

§ 8 Information Revisionsrapport, Fordjupad granskning - Personal- och
kompetensforsorjning

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta foljande information till protokollet:
a. fran den fordjupade granskningen avseende personal- och kompetensforsorjning
b. svaret till de externa revisorerna
c. upprittad kompetensforsorjningsrutin
2. Direktionen beslutar att anta foreslagen kompetensforsorjningspolicy.

Sammanfattning av arendet

De fortroendevalda revisorerna 1 Kommunsamverkan Cura Individutveckling har gett EY 1
uppdrag att genomfora en granskning med syfte att bedoma att direktionen sikerstillt en
andamalsenlig process och arbete med personal- och kompetensforsorjning.

Den sammanfattande bedomningen é&r att direktionen delvis har sékerstéllt en andamalsenlig
process och ett indamalsenligt arbete avseende personal- och kompetensforsorjning.

Granskningen visar att direktionen har beslutat om mal som kan fungera styrande for arbetet
med kompetensforsdrjning men att det saknas tydliga strategier for att uppnd malen. Det som i
underlagen bendmns strategier kan snarare ses som aktiviteter kopplade till flera av malen.

Bedomning har gjorts av att det saknas en sammanhallen strategi for kompetensforsorjning.

Det beddms vara en brist att direktionen inte beslutat om nagra styrande riktlinjer/policys for
kompetensforsorjningsarbetet. Dock noteras att aktiviteter kopplat till
kompetensforsorjningsarbetet synliggors 1 drshjulet samt att det finns arbetsrutiner beslutade
av verksamheten som stdder arbetet. Vidare bedoms det som en brist att det inte genomfors
ndgon analys av forbundets 1dngsiktiga kompetens- och personalbehov.

Revisionen har bland annat gjort féljande iakttagelser

Revisionsfragor Bedomning
Har forbundet géllande mal och strategier Delvis. Forbundet har géllande mal for
avseende kompetensforsorjning? kompetensforsorjning som har beslutats av

direktionen. Dock saknas en overgripande
strategi samt politiskt beslutade riktlinjer for
arbetet med kompetensforsorjning.

Sker uppfoljning av arbetet med Ja. Uppfoljning av kompetensarbetet gors i
kompetensforsorjning, och pa vilket sétt verksamhetsberéttelser, delarsrapport och
aterrapporteras denna uppfoljning till arsredovisning.

direktionen?

Kartlaggs och analyseras behovet av Delvis. Genom SWOT-analyser identifieras
kompetens i forbundet? vilka kompetensutvecklingsbehov

verksamheten har pa ett ars sikt, vilket
resulterar i en kompetensutvecklingsanalys.
Dock saknas langsiktiga behovsanalyser
géllande kompetens- och personalbehov.
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Individutveckling

Revisorerna rekommenderar direktionen for Cura Individutveckling att
e Utarbeta en sammanhaéllen strategi for arbetet med kompetensforsorjning med
utgdngspunkt i mél, langsiktigt kompetensbehov och utveckling av verksamheten
o Kartldgga langsiktigt kompetensbehov for att sdkerstilla en héllbar och effektiv
verksamhet med tillrdcklig kompetens

Curas revisorer har vid sammantradet 2025-12-19 beslutat att anta bilagda rapport sdsom sin
egen.

Revisionen har fatt ett skriftligt svar pa de synpunkter som ldmnas i rapporten den 16 februari
som godkédnts genom ett ordférandebeslut samma datum. De dtgédrder som vidtas ar:
1. Ta fram en kompetensforsdjningspolicy samt rutin for att tydliggéra forbundets arbete
med kompetensforsorjning
2. Atti forbundets arliga arbete med kartlaggning av kompetensbehov komplettera med
en langsiktig analys

Kompetensforsorjningspolicy bifogas for beslut av direktionen och den nya
kompetensforsdrjningsrutinen bifogas som information.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-02-18

Bilaga

Cura - Missiv - Granskning av arbetet med personal- och kompetensforsorjning SIGN

Cura - Slutlig Granskningsrapport personal- och kompetensforsorjning

Cura - Protokoll Revisionen 2025-12-19 SIGN

Svar till revisorerna avseende fordjupad granskning personal- och kompetensforsérjning 2025
Kompetensforsorjningspolicy

Kompetensforsorjning- rutin

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Personalchef Cura Individutveckling
Karlshamns kommun

Karlskrona kommun

Ronneby kommun

Olofstroms kommun

Solvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 9 Information Aterkoppling till direktionen avseende tilldelat uppdrag till
Cura att utreda medlemskommunernas behov av skyddat boende

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen avseende tilldelat uppdrag till Cura att utreda
medlemskommunernas behov av skyddat boende.

Sammanfattning av arendet

Vid direktionsmétet den 12 december 2025 fick Cura i uppdrag att utreda
medlemskommunernas behov av skyddat boende. Det beslutades da att delrapportering skulle
avges 27 februari 2026 och att en slutlig redovisningen skulle ske den 22 maj 2026.

Kontakt har tagits i december med samtliga medlemskommuner for att med hjilp av dem
kartlagga kommunernas behov av skyddat boende och i forlangningen vilken roll Cura kan ta
for att tillgodose dessa eventuella behov.

Tider som har bokats in:

20260128  Solvesborg
20260203  Ronneby
20260206  Karlshamn
20260210 Karlskrona
20260216  Olofstrom

Forbundschef foredrog muntligen vad som framkommit vid respektive mote.

Sammanfattningsvis kan ségas att genomforda moéten har visat pé att placeringarna minskar
over lag hos medlemskommunerna och att Curas skyddade boende ligger for nira geografiskt
for att nyttjas for nagonting annat dn kortare akuta placeringar. Slutlig rapport kommer att
avges till direktionen den 22 maj 2026.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjénsteskrivelse, upprittad 2026-01-28

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun

Sida 17 av 36


http://www.curaindivid.se/Default.aspx

Signature reference: 820c4a52-0eb3-473e-a7d5-04153055a2db

/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(1)

2026-02-27
Individutveckling

§ 10 Beslut Attestantforteckning 2026

Direktionens beslut

1. Direktionen beslutar att anta den foreslagna och bifogade attestantforteckningen for
2026.

Sammanfattning av arendet
Attestantforteckning har uppdaterats med aktuella namn och anpassats till befintlig
organisation.

Forbundschef har attestrétt upp till 10 basbelopp. Belopp 6ver denna niva attesteras ocksa av
direktionsordforanden innan de gar for betalning.

Verksamhetscheferna har attestrétt upp till 15 000 kr med undantag for
personalchef/verksamhetschef resurscentrum som attesterar upp till 50 000 kr. Utover dessa
belopp attesteras utgiften ocksa av Forbundschef.

Ytterligare information samt namn pa de som har attestrétt eller ritt att ersétta
verksamhetschefen framgér av bifogad attestantforteckning som ingér Cura
Individutvecklings forteckning 6ver styrdokument.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjansteskrivelse, uppréttad 2026-01-05

Bilaga
Attestantfortekning 2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 11 Beslut Arsredovisning for Kommunsamverkan Cura
Individutveckling 2025

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att godkénna foreslagen érsredovisning for Kommunsamverkan
Cura Individutveckling 2025.

Sammanfattning av arendet

Arets resultat uppgar till 854 tkr mot budgeterat dverskott p4 709 mkr. Cura har en positiv
budgetavvikelse pa 145 tkr. De flesta av Curas verksamheter har under 2025 haft ett béttre
resultat 4n budgeterat med undantag for Notavillan, Villa Mjallby och Sjdarp.

Den positiva ackumulerade budgetavvikelsen pa 145tkr beror pa:
o Ligre intdkter 4n budgeterat pga lagre beldggning pa
Notavillan o Villa Mjillby -2,60 mkr
o Hogre personalkostnader dn budgeterat -0,65 mkr
* Bland annat pga:
= Reservation gjord avseende EU-dom avseende modravardsdirektivet
»  Qveranstillning Sjdarp pga rehab
= Ny sjukskoterska delad pa Notavillan, Villa Mjéllby samt Internat.
Detta l1ag tidigare 1 omkostnadsbudgeten
o Légre omkostnader +2,80 mkr
* Bland annat pga
= 3 % ldgre hyreskostnads 6kning 4n budgeterat
= 16% ldgre kostnad for fordon dn budgeterat pga minskning av
fordonspark, sjunkande réntor pa leasing och ldgre kostnad for
drivmedel
= 13% ldgre 6vriga kostnader dn budgeterat pga aterbetalning
omstdllningsfond, ingen satsning pa larplattform, lagre kostnad for
uppehille eftersom beldggning varit lagre, byte av lunchleverantor
Sjdarp mm
» Aterforing av 500 tkr avseende uppbokat vite IVO 2024. Dom till
Curas fordel.
o Hogre rinteintikter 4n budgeterat +0,60 mkr

Soliditeten vid arsskiftet 2025 uppgick 54,8%, vilket dr att anse som en betryggande nivé och
enlighet med Cura ekonomiska riktlinje om att ligga 6ver 50% 1 soliditet.

Detaljerad beskrivning av resultat aterfinns 1 bilagd &rsredovisning.
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Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-01-18

Bilaga
Arsredovisning 2025 Kommunsamverkan Cura individutveckling
Arsbokslut jaimforelse utfall mot budget 2025

Beslutet skickas till
Direktionen vi Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun
Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 12 Information Verksamhetsberattelser 2025

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen fran verksamhetsberittelserna 2025 till
protokollet.

Sammanfattning av arendet
Verksamhetsberittelserna for 2025 fran Curas olika verksamheter har skickats ut for
genomlésning till direktionen.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjansteskrivelse, uppréttad 2026-01-20

Bilaga
Verksamhetsberittelser 2025 fran Curas samtliga verksamheter

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 13 Beslut Patientsakerhetsberattelse for elevhalsans medicinska insats
- Klaragymnasiet med internat 2025

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att anta Patientsdkerhetsberittelse for elevhilsans medicinska
insats — Klaragymnasiet med internat ar 2025.

Sammanfattning av arendet

Enligt 3 kap 10§, Patientsdkerhetslagen (2010:659) skall vardgivaren senast den 1 mars varje
ar uppritta en patientsékerhetsberittelse. I denna skall vardgivaren beskriva hur arbetet for att
oka patientsdkerheten inom organisationen har bedrivits under foregdende ar genom att
beskriva de viktigaste atgérderna som har vidtagits for att sdkerstélla patientsidkerheten, hur
patientsdkerheten foljts upp och hur risker for vardskador identifieras och hanteras.
Patientsékerhetsberéttelsen ér bilagd tjansteskrivelsen.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjénsteskrivelse, uppréttad 2026-01-27

Bilaga
Patientsdkerhetsberittelse 2025

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun
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§ 14 Information Rapport fran verksamheten inklusive rapport till
huvudman for Klaragymnasiet

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen fran verksamheten till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Forbundschefens gav muntligen en 6vergripande ldgesrapport avseende Curas verksamheter
samt tog upp rapporten fran Sobona avseende kommunalforbund.

Klargymnasiet med internat

Skolan har manga ansdkningar infor hostterminen, totalt 29 ansdkningar (14 fran
medlemskommuner och 15 fran externa kommuner). Internatet har totalt 20 ansdkningar infor
hostterminen.

Skolan har runt tre elever som har slutat men kommer till viss del att ersittas efter
uppsigningstid med nya elever. Skolplatserna har 3 manaders uppsédgning.

Villa Mjillby

Verksamhetschef har blivit kontaktad av en reporter fran Aftonbladet avseende tidigare
placering som tagit sitt liv. Vardnadshavare har ocksa varit i kontakt med reportern.
Aftonbladet arbetar pé en serie om utsatthet men inte med nagon kritik mot den hantering
Villa Mjéllby haft av drendet vad vi vet idag. Villa Mjillby har haft en oanmald tillsyn fran
IVO. Rapportering av hur det har gatt [dmnas till direktionen nir IVO fattat sitt beslut.

Notavillan

Notavillan har manga placeringar, tvd vuxna och elva barn, ytterligare fyra pd vég att skrivas
in. Notavillan har, precis som Villa Mjillby, haft en oanmald tillsyn frdn IVO. Rapportering
av hur det har gétt lamnas till direktionen nér IVO fattat sitt beslut.

Familjeritten
Familjerdtten har tidigare haft ett hogt inflode men nu &r det ett nagot lugnare inflode av

arende.

Personliga ombud

Personliga ombud har idag en vakant tjdnst och dr bara tva anstéllda just nu. Rekrytering
pagér och det finns tva bra kandidater kvar till den vakanta tjansten. Kandidaterna har
informerats om den osékerhet som foreligger pga utredningen av verksamheten Personliga
ombud men de &r fortfarande intresserade av tjinsten.

Sjoarp

Sjoarp har manga rekryteringar pa gdng och det &r svart att hitta personal med ritt kompetens.
Det finns just nu ingen stdrre oro i personalgruppen pga medlemskommunernas utredning av
Cura. Sj6arp har haft en period av stabilitet och lugn 1 arbetet med klienterna 1 verksamheten.
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Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-02-23

Bilaga
Kommunalforbund - samverkan pa riktigt rapport fran Sobona

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlskrona kommun
Karlshamns kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 15 Information Ekonomisk uppfoljning januari 2026

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen avseende den ekonomiska uppfoljningen
avseende januari 2026 till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Cura Individutveckling har som ekonomiskt mal att balanskravet ska uppfyllas vilket innebér
att forbundets intidkter ska dverstiga kostnaderna for varje enskilt 4r.

Budgeten ér utfordelad efter hur intikter och kostnader berdknas inflyta under aret vilket
innebdr att vissa manader under sommar och host har ett budgeterat underskott eftersom
Klaragymnasiets skola och internat &r avgiftsfria ca 2 ménader §ver sommaren. Dessa
médnader dr malet att hdlla budgeten sa att intdkterna dverstiger kostnaderna vid arets slut.
Under véren bygger vi resultat for Klaragymnasiets skola och internat {or att heléret ska ga
ihop.

P4 verksamhetsnivé édr det ekonomiska malet for respektive verksamhet att de minst ska
uppna budgeterat resultat.

Januari 2026:
Resultatet for januari visar att Cura Individutveckling pé central totalniva har ett dverskott pa
1 mkr mot budgeterat 1,2 mkr vilket ger en negativ differens pa ca 0,2 mkr.

Den negativa budgetavvikelsen pa 0,2 mkr beror pé:

. Lagre intdkter &n budgeterat pga lagre beldggning pa Notavillan -0,6 mkr
. Liagre personalkostnader &n budgeterat +0,1 mkr
. Lagre omkostnader +0,3 vissa omkostnader kommer senare pa aret och

budgeten dr fordelad relativt rakt mellan manaderna

Samtliga verksamheter utom Notavillan och Sjdarp nér sina individuella ekonomiska
budgetmal.

Verksamhet (i tkr) Budget jan 26 Utfall jan 26
Notavillan -3 -542
Villa Mjéllby 47 67
Sjoarp 53 17
Klargymnasiet skola 465 515
Klaragymnasiet internat 567 664
Familjeradgivning -7 12
Personliga Ombud -6 73
Familjeratt 18 65
Cura Resurscentrum 27 41
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Att notera ir att de centrala enheterna sdsom Direktion, Kansli och Personalavdelningen
tillsammans har ett 6verskott pa 140 tkr tom januari manad. Detta pa grund av att vissa
omkostnader &r planerade senare pa aret enligt prognos.

Prognosen pé helér visar pa ett overskott pa samtliga verksamheter utom Notavillan. Totalt
for hela Cura ligger prognosen i nivd med budget pa ca 270 tkr. An sé linge ser Cura ut att nd
sitt ekonomiska mal att intéikterna ska dverstiga kostnaderna pa helar men for att prognosen
ska hélla sa krivs det att samtliga verksamheter med placeringar héller sin budget, att
personalkostnaderna &r i nivd med budget och att inga oforutsedda kostnader uppkommer. Det
ar en osidker prognos eftersom det bara gatt en manad. Mycket kan hdnda om beldggningen
fordndras under aret.

Soliditeten i januari 2026 ligger pa 58,9% att jaimfora med december 2025 54,8%.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-02-03

Bilaga
Utfall beldggning uppf6ljning av ekonomiskt mél jan 26

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
So6lvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 16 Information Internkontroll 2025 aterrapportering direktionen

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om rapportering av utfallet i internkontrollen
2025 till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Internkontroll skall fungera som direktionens verktyg for att sdkerstédlla god ordning och reda
1 organisationen samt att minska risker for avvikelser. Internkontroll ar en av de strukturer,
system och processer som bidrar till tydlighet och ordning. Denna sdkerstiller att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med beslutade mal, uppdrag och 6vriga dokument. En god
internkontroll forebygger, upptécker och atgirdar fel och brister som hindrar att
organisationen kan na sina mal pa ett sdkert och effektivt sétt.

Enligt rutinen for internkontroll ska internkontroller genomforas vid tva tillfdllen per ér, 1
april och november utifrén rets internkontrollplan. Resultatet ska rapporteras samlat till
direktionen pa det forsta sammantradet ndstkommande ar.

De flesta kontrollerna dr utan anmérkning, se bifogade internkontroller for april respektive
november. De kontroller i april som f6ljde med anméarkning var kontrollpunkterna 13 och 16.
De kontroller som i november foljde med anmérkning var kontrollpunkterna 13 och 16.

Kontrollpunkt 13 géller hanteringen av l6ner och bland annat stickprov av friskvardsbidrag,
dér bristerna bestatt i att det vid ett tillfdlle saknades betalningsbekriftelse till
faktura/friskvardskvitto och att utbetalning skett for medicinsk fotvérd vid ett tillfalle vilket
inte dr berdttigat. Rutinen for friskvard har justerats efter de uppmirksammade bristerna.

Kontrollpunkt 16 géller brandskyddsarbetet avseende den administrativa delen om var
brandskyddsprotokollen sparas ned, i detta fall sa finns protokollen utfirdade men de har inte
sparats ner pa angiven plats enligt rutinen. Detta kommer ses dver och tas upp med ansvariga
chefer.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sdkerhetschef Timmie Mattssons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-01-14

Bilaga
Internkontrollplan med utforda kontroller april 2025
Internkontrollplan med utforda kontroller november 2025
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Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 17 Information Egenkontroller 2025 aterrapportering direktionen

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om utforda egenkontroller 2025 till
protokollet.

Sammanfattning av arendet

Egenkontroller ingér i det systematiska ledningssystemet for kvalitetsarbete och gors for att
sakra kvaliteten 1 alla Curas verksamheter. De omraden som ska kontrolleras utgér frén de
kvalitetsmdl som verksamheterna har utifrdn lagkrav, avtal och de 6vergripande och
verksamhetsméssiga mal som direktionen beslutat om i budget och plan.

Direktionen fér vid forsta direktionssammantriadet for aret en rapport dver verksamheternas
egenkontroller dret innan. Samtliga verksamheter har en egenkontrollplan for att kunna
kontrollera relevanta processer och aktiviteter och i1 forlingningen kunna atgérda eventuella
brister som identifierats. Det dr en del av det systematiska kvalitetsarbetet. Bifogat finner ni
verksamheternas egenkontrollplaner med utforda kontroller for ar 2025.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sékerhetschef Timmie Mattssons tjdnsteskrivelse, upprittad 2026-01-27

Bilaga
Egenkontrollplaner med genomforda kontroller for samtliga verksamheter

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 18 Beslut Risk- och vasentlighetsanalys 2026 for Kommunsamverkan
Cura Individutveckling

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att anta Risk- och vésentlighetsanlys 2026 for
Kommunsamverkan Cura Individutveckling.

Sammanfattning av arendet

En Risk- och viésentlighetsanalys gors varje ar utifrdn verksamheternas SWOT-analyser,
analys av personalenkit, analys av sjukfranvaro, resultat frin internkontroll, egenkontroll,
arsredovisning, tillsynsbeslut, revisionsrapporter samt avvikelsestatistik for 2025.

Analysen ligger till grund for framtagandet av Internkontrollplanen samt for ovrigt strategiskt
arbete under ar 2026.

Beslutsunderlag
Kuvalitets- och sidkerhetschef Timmie Mattssons tjdnsteskrivelse, upprittad 2026-01-19

Bilaga
Risk- och visentlighetsanalys 2026 for Kommunsamverkan Cura Individutveckling

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 19 Beslut Internkontrollplan for Kommunsamverkan Cura
Individutveckling 2026

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att anta foreslagen Internkontrollplan for Kommunsamverkan
Cura Individutveckling ar 2026.

Sammanfattning av arendet

Internkontrollen ska fungera som direktionens verktyg for att sdkerstélla god ordning och reda
1 organisationen samt att minska risker for avvikelser. Planen for internkontroll uppdateras
arligen och beslutas pé arets forsta direktionsmoéte. Kontrollerna enligt plan genomfors tva
génger per ar, 1 april respektive november.

Intern kontroll dr de strukturer, system och processer som bidrar till tydlighet och ordning.
Denna sékerstiller att verksamheten bedrivs i enlighet med beslutade mal, uppdrag och dvriga
dokument. En god internkontroll férebygger, uppticker och atgirdar fel och brister som
hindrar att organisationen kan nd sina méal pa ett sidkert och effektivt sitt.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sékerhetschef Timmie Mattssons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-01-28

Bilaga
Internkontrollplan 2025 f6r Kommunsamverkan Cura Individutveckling

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 20 Beslut Egenkontrollplaner for Kommunsamverkan Cura
Individutvecklings verksamheter 2026

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att anta foreslagna Egenkontrollplaner for Kommunsamverkan
Cura Individutvecklings verksamheter avseende ar 2026.

Sammanfattning av arendet

Egenkontroller ingér i det systematiska ledningssystemet for kvalitetsarbete och gors for att
sakra kvaliteten 1 alla Curas verksamheter. Planen for egenkontroll uppdateras drligen och
beslutas pd arets forsta direktionsmoéte. Kontrollerna enligt plan genomfors tva génger per ar, i
april respektive november med undantag for vissa kontrollpunkter.

Forslaget till egenkontrollplaner har tagits fram av respektive verksamhet i samverkan med
kvalitets- och sdkerhetschef sé att det som ska kontrolleras blir sa relevant och
verksamhetsnédra som mojligt.

De omraden som skall kontrolleras utgér frdn de kvalitetsmél som verksamheterna har utifrin
lagkrav, avtal och de 6vergripande och verksamhetsméssiga mél som direktionen beslutat om
1 budget och plan.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sidkerhetschef Timmie Mattssons tjansteskrivelse, upprittad 2026-01-28

Bilaga

Egenkontrollplan Notavillan 2026
Egenkontrollplan Villa Mjillby 2026
Egenkontrollplan Sjéarp 2026
Egenkontrollplan Klaragymnasiet 2026
Egenkontrollplan Internatet 2026
Egenkontrollplan Konsultgruppen 2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 21 Information Rapportering gallande personuppgiftsincident med
avvikelsenr 3846

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om rapportering gillande
personuppgiftsincident till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Enligt Curas rutin for personuppgiftsincidenter ska personuppgiftsansvarig, i detta fall
direktionen, informeras vid ndstkommande sammantridde om en personuppgiftsincident
intrdffar. Cura har haft en (1) personuppgiftsincident sedan forra rapporteringen av
personuppgiftsincidenter.

Rapportering personuppgiftincident med avvikelsenr 3846

En medarbetare pa Cura fanns felaktigt med pa en personallista frdn Heroma i Olofstroms
kommun. Personuppgifterna var namn och personnummer. Cura har avtal med Karlshamns
kommun gillande 16nesystemet Heroma och systemet samkors 1 sin tur mellan Karlshamns
kommun och Olofstréms kommun. Personuppgiftsbitrdde for Curas rdkning ar 1 detta fall
Karlshamns kommun.

Personuppgifterna bedoms endast kunnat nd en begransad anvéndarkrets pa Olofstroms
kommun och medarbetaren har inga skyddade personuppgifter. Kontakt dr tagen med vért
dataskyddsombud som tillstyrker var bedomning att incidenten inte dr anmilningspliktig till
IMY. Olofstrom har aterkopplat att det varit i kontakt med leverantoren for systemet och
meddelar 2026-01-13 att problemet var tekniskt och att det troligen inte kan hénda igen efter
att filtreringen skéarpts. Den registrerade medarbetaren dr informerad om incidenten och
atgérderna.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sékerhetschef Timmie Mattssons tjansteskrivelse, upprittad 2026-01-18

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 22 Information om aktuella Lex Sara rapporter och tillsynsbeslut fran
IVO

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om aktuellt tillsynsbeslut fran IVO till
protokollet.

Sammanfattning av arendet

IVO har genomfort tillsyn pa Curas skyddade boende. Efter att verksamheten blivit
anmalningspliktig dr detta forsta tillsynen som genomforts i verksamheten. IVO fann inga
brister utifrdn de kontrollerade omradena och avslutar ddrmed &rendet.

Inga aktuella utredningar enligt Lex Sarah finns att aterrapportera.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sidkerhetschef Timmie Mattssons tjdnsteskrivelse, upprittad 2026-01-28

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 23 Beslut Delegationsbeslut registrerade till direktionsmotet
2026-02-27

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta redovisningen av delegationsbeslut som registrerats till
direktionsmotet 2026-02-27 till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Genom direktionens beslut 2018-12-07 har direktionen delegerat sin beslutanderétt. Dessa
delegerade beslut ska anmailas till direktionen for att vinna laga kraft.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-02-18

Bilaga
Delegationsbeslut lamnade till direktionsmétet 2026-02-27

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 24 Sammantradet avslutas

Sida
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Ordforande, Therese Seefried, avslutade motet och tackade ledamoterna for bra och 6ppna dialoger

samt Onskade alla en trevlig helg.
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