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/‘ Kommunsamverkan SAMMANTRADESPROTOKOLL

Individutveckling

Tid och plats:

Beslutande

Tjanstgérande
ersattare

Narvarande
ersattare

Ej narvarande

Ovriga

Paragrafer

Sida

Direktionen 1(3)
2026-05-22
Fredag den 22 maj 09:30-10:45
Cura konferensrum, Agatan 38, Karlshamn
Niklas Joelsson, S6lvesborg Ordforande (1:e vice) ™M)
Helene Gustafsson, Karlskrona 2:e vice ordforande S)
Gunilla Ekelof, Karlskrona Ledamot L)
Anna Ekberg, Ronneby Ledamot (-)
Marita Orvegren, Olofstrom Ledamot S)
Lova Necksten (MP), Ronneby ersitter Therese Seefried ( -)
Margaretha Lennarthsson (SD), Karlshamn ersdtter Iréne Ahlstrand-Méarlind(M)
Leif Hékansson (S), Karlshamn ersitter David Alfredsson (S)
Bengt Jonsson (KD), Karlskrona ersitter Mikaela Andersson (KD)
Lova Necksten, Ronneby Tjéanstgorande ersattare (MP)
Bengt Jonsson, Karlskrona Tjénstgoérande ersittare (KD)
Yvonne Svennesson, Karlskrona - (SD)
Margaretha Lennartsson Tjanstgorande ersattare (SD)
Leif Hakansson, Karlshamn Tjanstgorande erséttare S)
Sirpa Jenssen, Olofstrom - ™M)
Therese Seefried, Ronneby Ordf6rande (-)
Mikaela Andersson, Karlskrona Ledamot (KD)
Iréne Ahlstrand-Mérlind, Karlshamn Ledamot M)
David Alfredsson, Karlshamn Ledamot (S)
Henrik Holmqvist, Karlskrona Erséttare (V)
Angelina Olin, Ronneby Ersittare M)
Vakant, S6lvesborg Erséttare ()

Anette Rasmusson, Forbundschef
Timmie Mattson, Kvalitets- och sédkerhetschef
Helena Gustafsson, Sekreterare/Ekonomichef

§§ 25-40

Utses att justera Helene Gustafsson

Justeringsdatum 2026-05-27

Ordférande

Justerande

Digital signatur Niklas Joelsson

Digital signatur Helene Gustafsson
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7 Kommunsamverkan SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Direktionen 2 (3)
2026-05-22

Individutveckling

Tillkannagivande av justerat protokoll

Beslutsinstans: Kommunsamverkan Cura Individutveckling, Direktionen
Beslutsdatum: 2026-05-22

Tillkdnnages fr.o.m.: 2026-05-28

Tillkdnnages t.o.m.: 2026-06-18

Protokollet forvaras: Kommunsamverkan Cura Individutvecklings kansli

Sekreterare Helena Gustafsson, Kommunsamverkan Cura Individutveckling
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/‘ Kommunsamverkan SAMMANTRADESPROTOKOLL

Direktionen
2026-05-22

Individutveckling

Dagordning Direktionsmote Cura Individutveckling 2026-05-22

Beslut
§ 25
§26

Rubrik

Sammantridet Sppnas

Val av tjénstgorande ersittare och ledamot att
justera dagens protokoll

Godkénnande av dagordning

Arende

Information Aterkoppling till direktionen avseende 2025/376

tilldelat uppdrag till Cura att utreda
medlemskommunernas behov av skyddat boende
Information Utredning avtalssamverkan som
alternativ till kommunalférbundssamverkan
Information Revisionsrapport, Granskning av
arsbokslut per 2025-12-31 (EY) och sakkunniga
bitrddets yttrande samt Revisionsberittelse 2025

Beslut Bilaga J pass upp till 24 h Klaragymnasiets

Internat

Information Rapport fran verksamheten inklusive
rapport till huvudman for Klaragymnasiet
Information Ekonomisk uppf6ljning april 2026
Information Curas arkivarbete 2025-2026
Beslut Revidering av direktionens
registerforteckning

Information Curas dataskyddsarbete 2025-2026
Information om personuppgiftsincident med
avvikelsenummer 3971

Information om aktuella Lex Sara rapporter och
tillsynsbeslut fran IVO

Beslut Delegationsbeslut registrerade till
direktionsmotet 2026-05-22

Sammantrédet avslutas
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL
Direktionen

2026-05-22
Individutveckling

§ 25 Sammantradet 6ppnas

Sida
1(1)

Ordinarie ordféranden, Therese Seefried, hade forhinder och 1:e vice ordférande, Niklas Joelsson,

hilsade alla vdlkomna och forklarade sammantradet 6ppnat.
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(1)

2026-05-22
Individutveckling

§ 26 Val av tjanstgorande ersattare och ledamot att justera dagens
protokoll

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att jimte mdtets ordforande Niklas Joelsson (M) utse Helene
Gustafsson (S) att justera dagens protokoll daterat till 2026-05-22.

2. Direktionen beslutar att protokollet ska justeras senast 2026-05-27.

3. Direktionen beslutar att utse:
a. Lova Necksten (MP), Ronneby som erséttare for Therese Seefried ( - )
b. Margaretha Lennarthsson (SD), Karlshamn som erséttare for Iréne Ahlstrand-

Marlind (M)

c. Leif Hakansson (S), Karlshamn som erséttare for David Alfredsson (S)
d. Bengt Jonsson (KD), Karlskrona som ersédttare for Mikaela Andersson (KD)

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL
Direktionen

2026-05-22
Individutveckling

§ 27 Godkannande av dagordning

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att faststilla dagordningen for direktionsmétet 2026-05-22.

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(1)

2026-05-22
Individutveckling

§ 28 Information Aterkoppling till direktionen avseende tilldelat uppdrag
till Cura att utreda medlemskommunernas behov av skyddat
boende

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om medlemskommunernas behov av skyddat
boende till protokollet.
2. Direktionen beslutar att ha kvar skyddat boende som det dr, dvs en del av Notavillan,
till dess att annat uppdrag kommer frén medlemskommunerna.

Sammanfattning av arendet

Vid direktionsmétet den 12 december 2025 fick Cura i uppdrag att utreda
medlemskommunernas behov av skyddat boende. Delrapportering har avgivits den 27
februari 2026 och bilagd rapport visa pa vad som kommit fram i de méten som har hallits med
medlemskommunerna.

Sammanfattningsvis kan ségas att genomforda moéten har visat pa att placeringarna minskar
pa aggregerad nivd hos medlemskommunerna och att Curas skyddade boende ligger for nira
geografiskt for att nyttjas for ndgonting annat 4n kortare akuta placeringar.

Utredningen landar i foljande forslag:

*  Att Curas direktion beslutar om det skyddade boendet ska tillmotesga kommunernas
behov pa samma eller annat sitt utifrdn de diskussioner som é&r atergivna vad giller
det geografiska laget, behovet av att tillmotesga akuta placeringar och verksamhetens
omfattning med tanke pa den laga beldggningen de senaste dren som kan forvintas
kvarsta.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjénsteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Bilaga
Utredning avseende medlemskommunernas behov av skyddat boende 1 Curas regi

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Soélvesborgs kommun
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(1)

2026-05-22
Individutveckling

§ 29 Information Utredning avtalssamverkan som alternativ till
kommunalférbundssamverkan

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen kring utredning av avtalssamverkan som

alternativ till kommunalférbundssamverkan for Sjdarp gruppbostidder och Personliga
Ombud

Sammanfattning av arendet

Under 2024 och 2025 har medlemskommunerna via tvd utredningar genomlyst Cura utifran
négra olika perspektiv. Den forsta utredningen berdrde framst styrning, ekonomi- och
budgetprocessen och samspelet mellan Cura och medlemskommunerna. Utredningen
presenteras pa ett medlemssamrad 2025-02-28 och renderade i ett nytt utredningsuppdrag som
var mer inriktat pad om det fanns mojlighet till andra drifts- och samverkansformer for de
verksamheter Cura bedriver. Framst var det mdjligheten till avtalssamverkan som ett
alternativ till kommunalférbundssamverkan som skulle utredas.

P& medlemssamrad 2025-06-26 presenterade den andra Curautredningen vars forslag gillades

av medlemmarnas representanter. For att formellt genomfora forslagen i utredningarna maste

respektive medlemskommun fatta beslut om att genomfora utredningarnas forslag, dérav detta
drende och dess forslag.

Enligt Kommunstyrelserna dr det 6nskvirt att utredningsarbetet bedrivs sé att fordndringar
kan verkstdllas senast 2027-01-01. Utredningsarbetets konkreta forslag bor darfor presenteras
senast 2026-05-31.

Ronneby kommun utreder Sjoarp gruppbostidder avseende ett mojligt dvertagande av
verksamhet av Ronneby kommun eller en mojlig avtalssamverkan. Ronneby kommun utreder
ocksa mgjligheterna att 16sa avtalet avseende avtalsklienter. S6lvesborgs kommun utreder om
Personliga Ombud kan ske via avtalssamverkan eller pa annat sétt dn i Curas regi.

Forbundschef aterrapporterade muntligen att utkast avseende samtliga rapporter som har
erhallits har kommenterats av Cura. Det finns inte ndgon klar tjdnsteskrivelse avseende
forslag till beslut i kommunfullmiktige och inte heller ndgon féardigstalld rapport.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjénsteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(2)

2026-05-22
Individutveckling

§ 30 Information Revisionsrapport, Granskning av arsbokslut per
2025-12-31 (EY) och sakkunniga bitradets yttrande samt
Revisionsberattelse 2025

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen frdn EY om granskningen av arsbokslutet
2025 till protokollet.
2. Direktionen beslutar att ta informationen de interna revisorernas revisionsberittelse for
Kommunsamverkan Cura Individutveckling 2025 till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Granskningsrapport externa revisorer EY

P& uppdrag av Cura Individutvecklings fortroendevalda revisorer har EY Oversiktligt granskat
forbundets arsredovisning for 2025. Granskningen har genomforts 1 enlighet med Standard for
kommunal rdkenskapsrevision, de fortroendevalda revisorernas uppgift samt enligt den
projekt-/revisionsplan revisorerna har beslutat om.

Den oversiktliga granskningens syfte dr att ge forbundets revisorer ett underlag for sin
beddmning kring huruvida arsredovisningen &r upprittad i enlighet med lagens krav och god
redovisningssed, samt om resultatet dr forenligt med de mal som faststéllts av direktionen.

Efter genomford granskning gors foljande bedomning:

*  De externa revisorerna bedomer att drsredovisningen i allt vésentligt ar upprattad i
enlighet med lagens krav och god redovisningssed 1 ovrigt.

*  De externa revisorerna beddmer att rdkenskaperna, i allt vidsentligt, ger en réttvisande
bild av resultatet och stéllningen per 2025-12-31.

*  Med ett dverskott for perioden om 854 tkr uppnés balanskravet per 2025-12-31.

*  Gillande de verksamhetsméssiga malen uppnas sju av sju mal per 2025-12-31.

*  Det tidigare finansiella mélet att alla Curas verksamheter ska béra sina egna
kostnader, har tagits bort. De externa revisiorerna noterarar att ett antal verksamheter
fortfarande dras med underskott.

Sammanfattande bedomning:

De externa revisorernas samlade bedomning efter utférd granskning ér att Cura
Individutveckling forfogar 6ver kompetent personal for bokslutsprocessen och den
ekonomiska rapporteringen.

De externa revisorerna delar ocksa direktionens bedomning om att:

. det finansiella malet har uppnatts
. de verksamhetsmassiga malen har uppfyllts
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 2(2)

2026-05-22
Individutveckling

I det sakkunniga bitriddets uttalande framgéar det att de grundat pa den granskning som har
gjorts av EY att det:

* inte har kommit fram nagra omstédndigheter som ger dem anledning att anse att den
bifogade arsredovisningens forvaltningsberéttelse, resultatrakning, balansrdkning,
kassaflodesanalys, driftsredovisning samt noter, i allt vdsentligt, &r upprattade enligt
LKBR

*  gesen, i alla vdsentliga avseenden, en réttvisande bild av Kommunsamverka Cura
Individutvecklings finansiella stéllning per den 31 december 2025 och av dess
finansiella resultat och kassaflodet for aret

Revisionsberattelse
Curas Revision gor foljande beddmningar:
*  Vibedomer att &rsredovisningen i allt véasentligt dr uppréttad 1 enlighet med lagens
krav och god redovisningssed i ovrigt.
*  Vibedomer att rdkenskaperna, i allt vésentligt, ger en rattvisande bild av resultatet
och stéillningen per 2025-12-31.
*  Med ett 6verskott for perioden om 854 tkr uppnés balanskravet per 2025-12-31.
*  Gillande forbundets verksamhetsmissiga mél uppnés sju av sju mal per 2025-12-31.
*  Det tidigare finansiella mélet Alla Curas verksamheter ska béra sina egna kostnader
har tagits bort. Revisionen noterarar att ett par verksamheter fortfarande dras med
underskott.

Curas Revision:
« tillstyrker att, respektive fullméktige, beviljar direktionen ansvarsfrihet
« tillstyrker att Kommunsamverkan Cura Individutvecklings &rsredovisning godkédnns
«  aberopar bifogad Revisionsrapport 2025 som stdd for sin bedomning.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-05-18

Bilaga

Cura - Revisionsrapport EY 2025-12-31 - sign

Cura - Det sakkunniga bitradets yttrande 2025 sign 13 mars 2026
Cura - Revisionsberittelse 2025 sign 13 mars 2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(1)

2026-05-22
Individutveckling

§ 31 Beslut Bilaga J pass upp till 24 h Klaragymnasiets Internat

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att Klaragymnasiets internat fortsatt kan forldgga jour- och
arbetspass upp till 24 h under perioden 2026-06-22 tom 2027-06-20.

Sammanfattning av arendet

Enligt det centrala kollektivavtalets bilaga J som borjade gélla 2024-04-01 finns en mojlighet
att forldgga jour- och arbetspass 1 anslutning till varandra upp till 24 h sammanhéngande.
Denna mdjlighet har Klaragymnasiets internat haft sedan juni 2024 och 6nskar forlanga den.

Beslut om att forldgga langre pass dn 20 timmar fattas pd hogsta niva i organisationen,
direktionen, och ska foregas av forhandling enligt MBL dér skélet som ligger till grund for
beslutet tas upp. MBL-forhandlingen med Kommunal har genomforts v20.

Verksamheten gynnas av de lingre passen genom en bra kontinuitet dér inte personalbyte
styckar upp kvéllar och helger. Det ger en béttre flexibilitet for eleverna i sina aktiviteter och
en trygghet for dem att samma personal dr pa plats sammanhéngande under kvillar och
helger.

Ytterligare en fordel dr att de ldngre arbetsperioderna varvas med lidngre ledighetsperioder,
vilket underléttar dterhdmtning mellan arbetspass. Det upplevs vara ett béttre flyt i schemat
samt storre mojlighet till flexibilitet i forldggningen av arbetspassen.

Verksamhetschefen beddmer att om motsvarande skulle uppnas med en schemaldggning med
nagot kortare jourpass skulle det krdva en utokning av bemanningen som inte ryms inom
budget eller kommunernas avgifter.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-05-18

Bilaga
Beslutsunderlag Bilaga J pass upp till 24h 2026
Arbetsmiljo- RiskbedomningHandlingsplan 24 timmars jourpass 2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(2)

2026-05-22
Individutveckling

§ 32 Information Rapport fran verksamheten inklusive rapport till
huvudman for Klaragymnasiet

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen fran verksamheten till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Klaragymnasiet

Antal sokande till HT ar 13 fran externa kommuner och 17 fran medlemskommunerna, vilka
alla har beviljats plats. Det ser ut som att skolan kan komma att ha runt 60 elever till hosten
och det dr positivt da vi vet att det kan bli en del avhopp.

Pa Klaragymnasiet har det genomfGrts en omorganisation som frimst géller elevhilsan. Det ér
en av skolans resurspedagoger som nu &r anstilld som skolkurator, tidigare har
kuratorstjansten kopt in pa timmar. En ny skolskoterska ér ocksé pd plats pa deltid. Det dr den
redan anstéllda sjukskdterska som arbetar pa Notavillan, Villa Mjéllby och internatet.
Eftersom hon redan arbetar pé internatet kénner hon vil till flera av eleverna.

Internatet
Hogt antal sokande till HT, 24 ansokningar till 8 platser.

Villa Mjdllby
Ny bitrddande verksamhetschef borjade den 4 maj. Han &r socionom och kommer direkt fran
en tjanst som behandlare p& Notavillan.

Notavillan

Personalstyrkan har minskats med en person eftersom den behandlaren som gick over till
Villa Mjéllby ej har ersatts. Detta beslut grundar sig 1 den osékerhet som rader nér det géller
placeringar och en Onskan att géra det som dr mdjligt for att mota ett eventuellt underskott. I
ndsta drende kommer information om att det ekonomiska resultatet diar det dnnu sa ldnge ser
bra ut for Notavillan, men som vi vet kan det snabbt dndras.

Sjoarp

Cura har bjudit in forvaltningen Arbete och vilfiard med dess ordférande fran Ronneby
kommun till ett studiebesdk pa Sjoarp. Cheferna pd Sjoarp beskrev verksamheten och dess
innehll, allt ifran arbetsmetoder, klienternas sysselsittning och deras kvalitetssékringar.

Karlshamns kommun har sagt upp platsen for placering 9:8 1 Sjéarps barnboende. Initialt var
det sagt att klienten skulle flytta 1 juni men &r nu éndrat till augusti pga att vardnadshavarna
har 6verklagat beslutet om flytt. Intresse och forfragning om plats for ny placering har
kommit fran Karlskrona kommun och Olofstréms kommun. Dialog pagér och vi far se om det
blir aktuellt for ndgon av kommunerna att gora en placering.
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 2(2)

2026-05-22
Individutveckling

Konsultgruppen
Familjerdtten har nu flyttat in 1 sina nya mer &ndamalsenliga lokaler.

Vi har haft en incident som ledde till en arbetsskada 1 verksamheten Personliga ombud. En
medarbetare ramlade igenom en ramp frdn hog hojd da gallret lossnade. Det ledde till brutna

revben och skador pé lungor, lever och njure. Medarbetaren ar nu lyckligtvis ter i tjénst pa
heltid.

Verksamhetschefen for konsultgruppen har sagt upp sig och slutar efter sin sommarsemester.
Det dr privata skl till att hon viljer att sluta dd hennes familj ska flytta till Karlskrona.
Annons for nyrekrytering av verksamhetschef ar utlagd.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlskrona kommun
Karlshamns kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
So6lvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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/‘ Kommunsamverkan PROTOKOLL Sida
Direktionen 1(2)

2026-05-22
Individutveckling

§ 33 Information Ekonomisk uppfoljning april 2026

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen avseende den ekonomiska uppféljningen
avseende april 2026 till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Cura Individutveckling har som ekonomiskt mal att balanskravet ska uppfyllas vilket innebér
att forbundets intidkter ska dverstiga kostnaderna for varje enskilt 4r.

Budgeten ér utfordelad efter hur intikter och kostnader berdknas inflyta under aret vilket
innebdr att vissa manader under sommar och host har ett budgeterat underskott eftersom
Klaragymnasiets skola och internat &r avgiftsfria ca 2 ménader §ver sommaren. Dessa
médnader dr malet att hdlla budgeten sa att intdkterna dverstiger kostnaderna vid arets slut.
Under véren bygger vi resultat for Klaragymnasiets skola och internat {or att heléret ska ga
ihop.

P4 verksamhetsnivé édr det ekonomiska malet for respektive verksamhet att de minst ska
uppna budgeterat resultat.

April 2026:
Resultatet for april visar att Cura Individutveckling pa central totalniva har ett verskott pa
6,2 mkr mot budgeterat 3,5 mkr vilket ger en positiv differens pé ca 2,7 mkr.

Den positiva budgetavvikelsen pa 2,7 mkr beror pa:
e Ligre intdkter dn budgeterat pga ldgre beldggning pa Villa Mjéllby och Notavillan
samt annorlunda mix av elever pa Klaragymnasiet med internat dn budgeterat -0,2 mkr
e Ligre personalkostnader dn budgeterat +1,2 mkr (ndgra vakanser och sjukskrivningar
som ej ersatts med vikarier eller med vikarier med ldgre 16n)
e Liagre omkostnader +0,9 mkr vissa omkostnader kommer senare pé aret och budgeten
ar fordelad relativt rakt och att leveransen av de ny dyrare leasingbilarna har f6rdrdjts

Samtliga verksamheter nér sina individuella ekonomiska budgetmal.

Verksambhet (i tkr) Budget apr 26 Utfall apr 26
Notavillan 199 211
Villa Mjillby 145 354
Sjoarp -28 474
Klargymnasiet skola 1782 2042
Klaragymnasiet internat 1670 2191
Familjerddgivning -15 33
Personliga Ombud -34 234
Familjeratt -50 267
Cura Resurscentrum 54 185
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Att notera ir att de centrala enheterna sdsom Direktion, Kansli och Personalavdelningen
tillsammans har ett 6verskott pa 186 tkr mot budgeterat underskott pa 224 tkr tom april
manad. Detta pa grund av att vissa omkostnader senarelagts i prognosen 1 jimforelse med
budget.

Prognosen pé helér visar pa ett overskott i samtliga verksamheter. Totalt for hela Cura ligger
prognosen dver budget med ca 1,4 mkr, vilket beror frimst pa att vissa vakanser inte har
kunnat tillsittas omgéende. An s linge ser Cura ut att nd sitt ekonomiska mél att intikterna
ska Overstiga kostnaderna pd heldr men for att prognosen ska hélla sa krivs det att samtliga
verksamheter med placeringar héller sin budget, att personalkostnaderna &r i niva med budget
och att inga oforutsedda kostnader uppkommer. Mycket kan hinda om beldggningen pa vara
verksamheter fordndras under aret. Ingen hojd &r taget till placeringen pd Sjéarp som upphor
efter sommaren. Skulle den bli vakant utan att ndgon ny klient placeras sa innebér det en
intédktsminskning pé ca 300 tkr per vakant méanad.

Soliditeten 1 april 2026 ligger pa 63% att jimfora med december 2025 54,8%.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-05-18

Bilaga
Utfall beldggning uppf6ljning av ekonomiskt mal apr 2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
Karlshamns kommun
Karlskrona kommun
Ronneby kommun
Olofstroms kommun
Solvesborgs kommun

Interna revisorer

Externa revisorer EY
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§ 34 Information Curas arkivarbete 2025-2026

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om Curas arkivarbete 2025-2026 till
protokollet.

Sammanfattning av arendet

Cura har en delad arkivorganisation dar Direktionen fungerar som lokal arkivmyndighet,
medan Kommunalférbundet Sydarkivera ansvarar for de digitala handlingar som har
overldmnats for langsiktigt bevarande. Ansvar och befogenheter fordelas mellan Direktionen
och Sydarkivera enligt arkivreglementet. Av detta framgar att Direktionen har det
overgripande ansvaret for att varda och bevara de handlingar som har 6verldmnats till det
analoga arkivet. Direktionen kan dven besluta om att delegera det praktiska arkivarbetet samt
faststilla de styrdokument som ska reglera verksamheten.

I Curas arkivbeskrivning framgar hur det praktiska arbetet med arkivet dr organiserat.
Arkivorganisationen bestar av en arkivansvarig (forbundschef), en arkivsamordnare
(verksamhetsutvecklare) samt arkivredogorare (verksamhetschefer och specialfunktioner
inom kansliet). Eftersom Direktionen har delegerat det operativa ansvaret till
arkivorganisationen dr det 1dmpligt att den regelbundet informeras om det arbete som har
genomforts under aret samt om kommande prioriteringar.

Familjerdttsndmnden ansvarar for bevarande och gallring av handlingar inom familjeréttens
omrdde. Darfor bor dven familjerdttsndmnden arligen informeras om det arkivarbete som har
utforts.

Rapporten, som aterfinns som bilaga till tjédnsteskrivelsen, redovisar det arkivarbete som har
genomforts under perioden juni 2025 till april 2026. Samma rapport har lamnats till bade
Direktionen och Familjerdttsndmnden.

Beslutsunderlag
Verksamhetsutvecklare Miki Tomita Larssons tjdnsteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Bilaga
Rapport Information om Curas arkivarbete 2025-2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 35 Beslut Revidering av direktionens registerforteckning

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att anta foreslagen registerforteckning.

Sammanfattning av arendet

Personuppgiftsansvariga och personuppgiftsbitraden ar skyldiga att fora ett register Gver sina
behandlingar av personuppgifter. Register 6ver personuppgiftsbehandlingar ska uppréttas
skriftligen, vara tillgéngliga 1 elektroniskt format och hallas uppdaterade. P& begiran ska
registret goras tillgdngligt for IMY. Vad som ska finnas med 1 registret beskrivs 1 artikel 30 1
dataskyddsforordningen.

I och med att Cura har tvd ndmnder och dérmed tva personuppgiftsansvariga sa finns det
ocksa tva registerforeteckningar: en for direktionen och en for familjerattsndmnden. Det har
funnits anledning att revidera direktionens registerforteckning vilken dé pa nytt nu behover
beslutas av direktionen. Forslag pé ny registerforteckning bildggs drendet.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sékerhetschef Timmie Mattssons tjansteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Bilaga
Dataskydd Registerforteckning PuA Direktionen

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 36 Information Curas dataskyddsarbete 2025-2026

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om Curas dataskyddsarbete 2025-2026 till
protokollet.

Sammanfattning av arendet

Direktionen och familjerdttsndmnden &r personuppgiftsansvariga pa Cura Individutveckling.
Eftersom ansvaret inte gér att delegera ska personuppgiftsansvariga fa information om Curas
l6pande dataskyddsarbete minst en gdng om aret.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sdkerhetschef Timmie Mattssons tjinsteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Bilaga
Rapport om Curas dataskyddsarbete 2025-2026

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 37 Information om personuppgiftsincident med avvikelsenummer 3971

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om personuppgiftsincident med
avvikelsenummer 3971 till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Enligt Curas rutin for personuppgiftsincidenter ska personuppgiftsansvarig, i detta fall
direktionen, informeras vid ndstkommande sammantrdde om en personuppgiftsincident
intriffar. Cura har haft en (1) personuppgiftsincident sedan forra rapporteringen av
personuppgiftsincidenter.

Rapportering personuppgiftincident med avvikelsenummer 3971

Incidenten ror felaktigt forvarad medicin pd Klaragymnasiet som ror elever pa skolan men
dven utskrivna klienter fran Villa Mjdllby. De tva verksamheterna har tidigare haft en och
samma sjukskoterska. Totalt berdr det sex personer vars personnummer och namn star skrivet
pa utskriven medicin. Exempelvis forekom antidepressiva mediciner och
angestddmpande/lugnande mediciner vilket kan hdnforas till personers psykiska maende bland
annat.

Dessa mediciner har forvarats i ett oldst skap dér personal och elever i praktiken kunnat ldsa
pa medicinférpackningarna. Sképet stod i ett rum som elever och ldrare har haft mojlighet att
nyttja som grupprum i samband med undervisning. Det dr ddremot oklart om uppgifterna
spridits till obehoriga. Férvaringen har skett i en anonym lada som troligtvis inte dppnats,
men det dr givet oklart.

Det gér inte faststilla med sidkerhet hur lange medicinerna varit forvarad pa det sittet men
troligtvis flyttades medicinen dit under november 2025.

Sammantaget gor vi bedomningen att personuppgifterna som riskerar att ha spridits ar av
kanslig art och att omfattningen pa personuppgifterna ar begrénsade. Det dr oklart om
uppgifterna spridits till obehdriga. I samrad med Curas dataskyddsombud gjordes
beddmningen att anméla personuppgiftincidenten till Integritetskyddsmyndigheten (IMY)
med anledning av personuppgifternas art.

Beslut fran IMY har inkommit 2026-05-21. IMY meddelar att de inte vidtar nagra atgérder
med anledning av anmaélan.
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Beslutsunderlag
Kuvalitets- och sidkerhetschef Timmie Mattssons tjinsteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 38 Information om aktuella Lex Sara rapporter och tillsynsbeslut fran
IVO

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta informationen om aktuella Lex Sarah rapporter och
tillsynsbeslut fran IVO till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Kuvalitets- och sidkerhetschef foredrar aktuella Lex Sarah rapporter och tillsynsbeslut fran
IVO.

Lex Sarah
Inga nya Lex Sarah rapporter finns att foredra.

Tillsynsbeslut IVO
Det har varit tre tillsyner frdn IVO som avslutats sen senaste sammantréddet, en pa Villa
M;jéllby, en pa Notavillan och en pa Internatet.

Granskning som gjordes i alla tre verksamheterna gillde Polismyndighetens misstanke- och
belastningsregister samt hantering av eventuell forekomst av hot, vald, dvergrepp, sjilvskada
och suicid.

Alla tre tillsynerna avslutas efter att IVO inte funnit négra brister.

Beslutsunderlag
Kvalitets- och sdkerhetschef Timmie Mattssons tjansteskrivelse, upprittad 2026-05-18

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 39 Beslut Delegationsbeslut registrerade till direktionsmotet
2026-05-22

Direktionens beslut
1. Direktionen beslutar att ta redovisningen av delegationsbeslut som registrerats till
direktionsmotet 2026-05-22 till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Genom direktionens beslut 2018-12-07 har direktionen delegerat sin beslutanderétt. Dessa
delegerade beslut ska anmailas till direktionen for att vinna laga kraft.

Beslutsunderlag
Forbundschef Anette Rasmussons tjdnsteskrivelse, uppréttad 2026-05-18

Bilaga
Delegationsbeslut ldmnade till direktionsmotet 2026-05-22

Beslutet skickas till
Direktionen via Netpublicator
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§ 40 Sammantradet avslutas

Sida
1(1)

Ordforande for dagen, Niklas Joelsson, avslutade métet och tackade ledaméterna {f6r bra och
Oppna dialoger samt dnskade alla en trevlig helg.
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